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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№ 184/11/18 07.12.2018
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 129-А от 07.11.2018 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад №75 
"Мотылек" г. Грозного; Адрес: 364015, ЧР, г. Грозный,ул. Фонтанная, 7а

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 184/11/18 от 07.11.2018 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Формула-М"; Юридический адрес: 115184, г. 
Москва, ул. Татарская. 0.1; Фактический адрес: 141014, Московская область, г. Мытищи, ул. 3-я 
Крестьянская, д. 19; Регистрационный номер - 432 от 27.12.2016 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Карцева Галина Алексеевна (№ в реестре: * *); Савенкова Татьяна Александровна (№ в реестре: 
1594)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 92
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):

74/184/11/18. Кладовщик (1 чел.):______________________________________________________________

75/184/11/18. Кладовщик (1 чел.);____________________________________________________________ *_____

76/184/11/18. Уборщик территорий /дворник/ (1 чел.);___________________________________________

77/184/11/18. Уборщик территорий /дворник/ (1 чел.);________________________________________

78/184/11/18. Сторож (1 чел.):__________________________________________________

79/184/11/18А. Сторож (1 чел.):__________________________________________________

80/184/11/18А /79/184/11/18А). Сторож (1 чел.):_________________________________________________

81/184/11/18А /79/184/11/18А). Сторож (1 чел.):_________________________________________________

82/184/11/18. Экспедитор П чел.):___________________________________________________ _____________

83/184/11/18. Грузчик (1 чел.);______________________________________________________________

84/184/11/18. Грузчик (1 чел.):_______________________________________________________________________

85/184/11/18. Рабочий по компл. обслуж.здания (1 чел.);_________________________________________
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87/184/11/18. Оператор котельной (1 чел.);_______________________________________
88/184/11/18А. Оператор котельной (1 чел.);______________________________________

89/184/11/18А (88/184/11/18А). Оператор котельной (1 чел.);____________________

90/184/11/18. Подсобный рабочий (1 чел.);_________________________________________

91/184/11/18. Подсобный рабочий (1 чел.);__________

92/184/11/18. Садовник П чел.)._____________________________________________________

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 22

86/184/11/18. Рабочий по компл. обслуж.здания (1 чел.);___________________

3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 70
3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию: 32
3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: О
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: О

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Биологический 2
Микроклимат 8

Световая среда 11
Тяжесть трудового процесса 24

Напряженность трудового процесса 27

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 15 рабочих мест.

заключил:6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

7. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки услов^й'труда:___ „  — / Л 7 71594
(№ в реестре 

экспертов)

Эксперт по СОУТ
(должность)

у/'/ j
'  (подпись)-и

учТбаве!1енкова ^Александровна

р( ®0Рмула-м\
8. Ответственное лицо организации, проводящей специальную оценку условий

•. \':> л  -Ц _
Заведующий лабораторией _______

(№ в реестре 

экспертов)
(должность) (подпись)

ху&ч КарДе-ва Тадйна/Алексеевна
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